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বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান অΒােদশ, ১৯৮৩ (অΒােদশ নাͯার ৫৮, ১৯৮৩) এর িবষয়বͼ 

িবেবচনাɈেম উহা পিরমাজȟনӆব ȟক Ӄতনভােব আইন ɛণয়ণকে˾ আনীত 
 

 
 
 

িবল 
 
 

 
 ǯযেহҶ সংিবধান (পʙদশ সংেশাধন) আইন, ২০১১ (২০১১ সেনর ১৪ নং আইন), অতঃপর পʙদশ সংেশাধনী বিলয়া 

উি̂িখত, ͏ারা ১৯৮২ সেনর ২৪ মাচ ȟ হইেত ১৯৮৬ সেনর ১০ নেভͯর পয ȟ̄  সমেয়র মেΒ সামিরক ফরমান ͏ারা জািরҍত 

অΒােদশসӒহ, অতঃপর “উɳ অΒােদশসӒহ” বিলয়া উি̂িখত, অӂেমাদন ও সমথ ȟন (Ratification and Confirmation) 

সংɈাˉ গণɛজাতˈী বাংলােদেশর সংিবধােনর চҶথ ȟ তফিসেলর ১৯ অӂেʑদ িবӗ˖ হওয়ায় উɳ অΒােদশসӒেহর কায ȟকিরতা ǯলাপ 

পায়; এবং 

 

 ǯযেহҶ িসিভল আপীল নং ৪৮/২০১১ এ ӟɛীম ǯকােট ȟর আপীল িবভাগ কҸȟক ɛদʯ রােয় সামিরক আইনেক অসাংিবধািনক 

ǯঘাষণাӆব ȟক উহার ǰবধতা ɛদানকারী সংিবধান (স˖ম সংেশাধন) আইন, ১৯৮৬ (১৯৮৬ সেনর ১নং আইন) বািতল ǯঘািষত হওয়ার 

ফলͶিতেতও উɳ অΒােদশসӒেহর কায ȟকািরতা ǯলাপ পায়; এবং  

 

 ǯযেহҶ উɳ অΒােদশসӒহ ও উহােদর অধীেন ɛণীত িবিধ, ɛিবধান, উপ-আইন ইতɇািদ ɛজাতেˈর কেম ȟর ধারাবািহকতা, 

আইেনর শাসন, জনগেণর অিজȟত অিধকার সংরɻণ এবং বহাল ও অЀˑ রািখবার িনিমʯ জন·ােথ ȟ, উɳ অΒােদশসӒেহর 

কায ȟকািরতা ɛদান আবΚক; এবং   

 

  ǯযেহҶ দীঘ ȟসময় ӆেব ȟ জািরҍত উɳ অΒােদশসӒহ যাচাই-বাছাইӆব ȟক যথািনয়েম নҶনভােব আইন ɛণয়ন করা সময় 

সােপɻ; এবং  

 

ǯযেহҶ পʙদশ সংেশাধনী এবং ӟɛীম ǯকােট ȟর আপীল িবভােগর ɛদʯ রােয়র ǯɛিɻেত ӡ̌ আইনী ӚΓতা সমাধানকে˾ সংসদ 

অিধেবশেন না থাকা অব̝ায় আʹ Εবɀহা Ɋহেণর জΓ ɛেয়াজনীয় পিরি̝িত িবΑমান িছল বিলয়া রা̋পিতর িনকট ɛতীয়মান 

হওয়ায় িতিন ২১ জাӂয়াির, ২০১৩ তািরেখ ২০১৩ সেনর ২নং অΒােদশ ɛণয়ন ও জারী কেরন; এবং  

 

  ǯযেহҶ সংিবধােনর ৯৩ (২) অӂেচছেদর িনেদ ȟশনা ӆরণকে˾ উɳ অΒােদশসӒেহর মেΒ কিতপয় অΒােদশ কায ȟকর 

রািখবার ·ােথ ȟ ১৯৮২ সােলর ২৪ মাচ ȟ হইেত ১৯৮৬ সােলর ১১ নেভͯর তািরখ পয ȟ̄  সমেয়র মেΒ জািরҍত কিতপয় অΒােদশ 

কায ȟকরকরণ (িবেশষ িবধান) আইন, ২০১৩ (২০১৩ সেনর ৭ নং আইন) ɛণীত হইয়ােছ; এবং  
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  ǯযেহҶ উɳ অΒােদশসӒেহর আবΚকতা ও ɛাসিʊকতা পয ȟােলাচনা কিরয়া ǯয সকল অΒােদশ আবΚক িবেবিচত হইেব 

ǯসই̶িল সকল ǯ̌ক-ǯহা˹ার ও সংি̈̌ সকল মˈণালয় বা িবভােগর মতামত Ɋহণ কিরয়া ɛেযাজɇ ǯɻেɖ সংেশাধন ও 

পিরমাজȟনɈেম বাংলা ভাষায় নҶন আইন ɛণয়ন কিরবার জΓ সরকােরর িসʺাˉ রিহয়ােছ; এবং  

 

  ǯযেহҶ বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান ̝াপন এবং ইহার সিহত সংি̈̌ বা ɛাসিʊক িবষয়ািদ স˫াদেনর জΓ ইহা 

সমীচীন ও ɛেয়াজনীয়; এবং 

 

  ǯযেহҶ সরকােরর উপের-বিণ ȟত িসʺােˉর আেলােক বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান অΒােদশ ১৯৮৩ (অΒােদশ নং- ৫৮, 

১৯৮৩) এর িবষয়বͼ িবেবচনাɈেম উহা পিরমাজȟনӆব ȟক নҶনভােব আইন ɛণয়ন সমীচীন ও ɛেয়াজনীয়।  

 
 
 
ǯসেহҶ এতদ͏ারা িন˨ͱপ আইন করা হইলঃ- 
  
১। সংিɻ˖ িশেরানাম ও ɛবতȟন।- (১) এই আইন বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ    “িবেকএসিপ” 
(Bangladesh Institute of Sports) আইন, ২০১৬ নােম অিভিহত হইেব।  
 
  (২)  সরকার, সরকাির ǯগেজেট ɛʗাপন ͏ারা, ǯয তািরখ িনধ ȟারণ কিরেব ǯসই তািরেখ ইহা কায ȟকর হইেব।  
 
২।  সংʗা ।- িবষয় বা ɛসেʊর পিরপˊী ǯকান িকҜ না থািকেল, এই আইেন- 
 

(ক) ǯবাড ȟ বিলেত বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ ‘িবেকএসিপ’ (Bangladesh Institute of 

Sports)-এর ǯবাড ȟ অব গভণ ȟরসেক Ӌঝাইেব;  
(খ) “মহাপিরচালক” বিলেত ধারা ৮ এর অধীন িনেয়াগҍত বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ ‘িবেকএসিপ’ 

(Bangladesh Institute of Sports)-এর মহাপিরচালকেক Ӌঝাইেব; 
(গ) “ɛিত̎ান” বিলেত ধারা ৩ এর অধীন ̝ািপত বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ  ও িবেকএসিপ 

(Bangladesh Institute of Sports) Ӌঝাইেব; 
(ঘ) “িনধ ȟািরত” বিলেত এই আইেনর অধীন িবিধ বা ɛিবধান ͏ারা িনধ ȟািরত Ӌঝাইেব।  
 

 
 
৩। ɛিত̎ান ̝াপন ।- (১) বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান অΒােদশ, ১৯৮৩ (অΒােদশ নͯর ৫৮, ১৯৮৩) এর অধীেন 
ɛিতি̎ত বাংলােদশ Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ ‘িবেকএসিপ’ (Bangladesh Institute of Sports) এমনভােব অিভিহত 
হইেব ǯযন উহা এই আইেনর অধীন ɛিতি̎ত হইয়ােছ। 
 
  (২)  ɛিত̎ানɪ একɪ সংিবিধবʺ সং̝া হইেব যাহার ̝ায়ী ধারাবািহকতা ও একɪ সাধারণ সীলেমাহর থািকেব এবং 
̝াবর ও অ̝াবর উভয় ɛকার স˫িʯ অজȟন কিরবার, অিধকাের রািখবার এবং হ̜াˉেরর ɻমতা থািকেব এবং উপӔ ȟɳ নােম উহার 
পেɻ বা িবͰেʺ মামলা দােয়র করা যাইেব।  
 
৪।  সাধারণ িনেদ ȟশনা ।- (১) এই আইেনর অধীন ɛণীত িবিধ ও ɛিবধানমালা সােপেɻ, ɛিত̎ােনর কায ȟাবলী পিরচালনা ও 
ɛশাসন ǯবাড ȟ অব গভণ ȟরেসর উপর Γ̜ থািকেব এবং ɛিত̎ান ǯয সকল ɻমতা ɛেয়াগ ও কায ȟ স˫াদন কিরেত পািরেব ǯবাড ȟও 
ǯসই সকল ɻমতা ɛেয়াগ ও কায ȟ স˫াদন কিরেত পািরেব।  
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৫।   ǯবাড ȟ।- িন˨বিণ ȟত সদΝ সমͧেয় ǯবাড ȟ গɬত হইেব, যথাঃ-  
 

(ক) Ӕব ও Ɉীড়া মˈণালেয়র দািয়͉ɛা˖ মˈী, িযিন উহার ǯচয়ারΖানও হইেবন; 
(খ) ɛিতমˈী, যিদ থােকন, িযিন উহার ভাইস ǯচয়ারΖানও হইেবন; 
(গ) উপ-মˈী যিদ থােকন, িযিন উহার ভাইস ǯচয়ারΖানও হইেবন; 

 (ঘ)  সিচব, Ӕব ও Ɉীড়া মˈণালয়; 
 (ঙ)  সিচব, অথ ȟ িবভাগ; 
 (চ)  সিচব, িশɻা মˈণালয় ; 
            (ছ)  কɇােডট কেলজসӒেহর পিরচালনা পষ ȟেদর ǯচয়ারΖান;  

(জ)  ǯচয়ারΖান, আিম ȟ ǯ̡াট ȟস কেʣাল ǯবাড ȟ;  
(ঝ)  মহাপিরচালক, মাΒিমক ও উʎ িশɻা অিধদ˖র;  
(ঞ)      মহাসিচব, বাংলােদশ অিলি˫ক এেসািসেয়শন; 
(ট)  উপাচায ȟ, জাতীয় িব͵িবΑালয়;  
(ঠ) সিচব, জাতীয় Ɉীড়া পিরষদ; 
(ড) মহাপিরচালক, িবেকএসিপ, িযিন ǯবােড ȟর সদΝ-সিচবও হইেবন।  

 
 
 
৬।  ɛিত̎ােনর কায ȟɈম ।- ɛিত̎ােনর কায ȟাবলী হইেব- 
 

(ক) ǯদেশর কম বয়সী বালক-বািলকােদর মΒ হইেত Ɉীড়া ǯɻেɖ ɛিতͶিতশীল ɛিতভা অেͧষণ করা এবং ̞াতক 
ও ̞াতেকাέতর ǯɢণী পয ȟ̄  সাধারণ িশɻার ӟেযাগসহ িবʗানিভিʯক িনিবড় ɛিশɻেণর জΓ ӟেযাগ ӡি̌ এবং 
পয ȟা˖ ӟেযাগ-ӟিবধা ɛদান; 

(খ) উˑতমােনর ǯকাচ, ǯরফারী এবং আ˫ায়ার ǰতরীর উেʸেΚ স˯াবনাময় ǯকাচ, ǯরফারী এবং আ˫ায়ারগেণর 
ɛিশɻণ ɛদান,  

(গ) িবΑমান ǯকাচ, ǯরফারী এবং আ˫ায়ারগেণর কলােকৗশলগত ǯযাΌতা উˑত করা; 
(ঘ) আˉজȟািতক ɛিতেযািগতায় অংশɊহেণর ɛাɮােল সকল জাতীয় দেলর উপӔɳ ɛিশɻেণর ӟেযাগ ɛদান; 
(ঙ) ǯকাচ, ǯরফারী ও আ˫ায়ারগেণর জΓ সাɪ ȟিফেকট  ǯকাস ȟ পিরচালনা করা; 
(চ) ǯখলাҿলা স˫িকȟত তΐেকˍ্র িহেসেব কাজ করা ও গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনা; 
(ছ) বই, সামিয়কী, Ӌেলɪন এবং ǯখলাӀলা স˫িকȟত হালনাগাদ তΐ ɛকাশ করা; এবং 
(জ) এই আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾ ɛিত̎ােনর কায ȟাবলী পিরচালনা কিরেত অΓাΓ যাবতীয় কায ȟɈম Ɋহণ এবং ঐ 

সকল িবষয়ািদর সিহত সংি̈̌ এবং উʼুত কায ȟাবলী স˫াদন করা।  
 
৭। ǯবােড ȟর সভা ।- (১) ǯবােড ȟর সভা ǯচয়ারΖান কҸȟক িনধ ȟািরত ̝ােন, সমেয় ও ɛকাের অӂি̎ত হইেবঃ 
 
  (২) ǯবােড ȟর সভায় ǯকারাম গঠেনর জΓ Ӄɇনপেɻ পϲচজন সদΝ উপি̝ত থািকেত হইেব।  
 

 (৩)  সরকার ɛেয়াজেন ০১(এক)জন মিহলা সদΝসহ ǯমাট ০২(Ҽই) জন Ɉীড়া Εিɳ͉েক সভায়  
           আমˈণ জানাইেত পািরেবন। 

 
 
  (৪) ǯবােড ȟর সকল সভায় ǯচয়ারΖান সভাপিত͉ কিরেবন এবং তϲহার অӂপি̝িতেত ভাইস ǯচয়ারΖান, ভাইস  
                        ǯচয়ারΖােনর অӂপি̝িতেত ǯচয়ারΖান কҸȟক মেনানীত সদΝ সভাপিত͉ কিরেবন।  
  
 (৫) ǯবােড ȟর ǯকান সভায় ɛেতɇক সদেΝর একɪ কিরয়া ǯভাট থািকেব, এবং ǯভােটর সমতার ǯɻেɖ ǯচয়ারΖােনর  
                        একɪ ি͏তীয় বা িনণ ȟায়ক ǯভাট থািকেব। আমিˈত সদΝগেণর ǯকান ǯভাটািধকার থািকেব না।           
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  (৬) ǯবাড ȟ গঠেনর ͇ɪ বা উহােত ǯকান ʹΓতা রিহয়ােছ ʹҿমাɖ এই কারেণ ǯবােড ȟর ǯকান কায ȟ বা কায ȟধারা  
                        ǯবআইিন হইেব না বা তৎস˫েকȟ ǯকান ɛ̆ উʰাপন করা যাইেব না।  
 
 (৭) ǯবাড ȟ, এই ধারার অΓাΓ িবধানাবলী সােপেɻ, উহার সভার কায ȟপʺিত িনধ ȟারণ কিরেত পািরেব। 
 
 (৮) ɛিত ০৬(ছয়) মােস Ӄɇনতম ǯবােড ȟর একɪ সভা কিরেত হইেব। 
 
 
৮।  মহাপিরচালক।– (১) ɛিত̎ােন একজন মহাপিরচালক থািকেবন িযিন সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত শতȟাӂযায়ী িনӔɳ হইেবন।  
 
  (২) মহাপিরচালক একজন ӆণ ȟকালীন কম ȟকতȟা হইেবন এবং ɛিত̎ােনর ɛধান িনব ȟাহী িহসােব দািয়͉ পালন  
                        কিরেবন; 
 
  (৩) এই আইেনর িবধানাবলী সােপেɻ, মহাপিরচালক ɛিত̎ােনর সাধারণ কাজকম ȟ এবং তহিবল পিরচালনা  
                        কিরেবন এবং ɛিত̎ােনর সাধারণ পিরচালনা ও ǯবাθড কҸȟক ɛণীত নীিতমালা বা̜বায়েনর জΓ দায়ী 
থািকেবন।  
 
  (৪) ǯবাড ȟ কҸȟক ǯযইͱপ দািয়͉ অিপ ȟত হইেব বা ǯযইͱপ দািয়͉ িনধ ȟািরত হইেব মহাপিরচালক তদাӂযায়ী কায ȟɈম  
                        Ɋহণ কিরেবন এবং কায ȟািদও পালন কিরেবন।  
 
 
 
৯। কম ȟকতȟা িনেয়াগ, ইতɇািদ।– সরকার কҸȟক সময় সময় ɛদʯ িবেশষ বা সাধারণ আেদশ সােপেɻ, ɛিত̎ান ইহার ӟ̎ু 
পিরচালনার জΓ ɛেয়াজনীয় িবেবচনা কিরেল িনধ ȟািরত শেতȟ কম ȟকতȟা এবং অΓাΓ কম ȟচারী িনেয়াগ কিরেত পািরেব।  
 
১০।  কিমɪ ।- ǯবাড ȟ ইহার কায ȟাবলী পিরচালনায় সহেযািগতা কিরেত ǯযইͱপ কিমɪ িনেয়াগ করা ɛেয়াজন িবেবচনা কিরেব 
ǯসইͱপ কিমɪ িনেয়াগ কিরেত পািরেব।  
 
১১। ɻমতা অপ ȟন ।- ǯবাড ȟ, িলিখতভােব সাধারণ বা িবেশষ আেদশ ͏ারা, আেদেশ উি̂িখত পিরি̝িতেত ও শেতȟ, যিদ থােক, 
ইহার ɻমতা ɛিত̎ােনর ǯচয়ারΖান বা অΓ ǯকান সদΝ বা কম ȟকতȟােক ɛেয়ােগর িনেদ ȟশ িদেত পািরেব।  
  
১২। ɛিত̎ােনর তহিবল।– (১) ɛিত̎ােনর একɪ িনজ· তহিবল থািকেব যাহা ɛিত̎ান কҸȟক এই আইেনর অধীন ǯকান 
কায ȟɈেমর Εয় িনব ȟাহ কিরেত ΕবΉত হইেব।  
 
 (২) িন˨বিণ ȟতভােব তহিবল গɬত হইেব  
 
  (ক) সরকার কҸȟক ɛদʯ অӂদান;  
  (খ) সরকােরর িনকট ও ̝ানীয় সং̝া হইেত ɛা˖ ঋণ; 
  (গ) সরকােরর ӆব ȟাӂেমাদন সােপেɻ ɛিত̎ান কҸȟক ɛা˖ ǰবেদিশক ঋণ; এবং 
  (ঘ) ɛিত̎ান কҸȟক Ғহীত অΓাΓ সকল অথ ȟ। 
 
 (৩) ɛিত̎ােনর সকল অথ ȟ ǯয ǯকান তফিসলী Εাংেক রািখেত হইেব।  
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১৩। ɛিত̎ােনর বােজট।– ɛিত̎ান ɛিত আিথ ȟক বৎসর ʹͰর ӆেব ȟ ɛাɮিলত আয় ও Εেয়র িহসাব এবং সরকােরর িনকট 
হইেত ɛেতɇক অথ ȟ বৎসের ɛাি˖র জΓ স˯াΕ অেথ ȟর পিরমাণ ɛদশ ȟনӆব ȟক বাৎসিরক বােজট সরকােরর িনকট অӂেমাদেনর জΓ 
ǯপশ কিরেব।  
 
 
১৪। িবিধ এবং ɛিবধান ɛণয়েনর ɻমতা । 
 

(১)  এই আইেনর িবধানাবলীর উেʸΚ ӆরণকে˾ সরকার িবিধমালা ɛণয়ন কিরেত পািরেব।  
 
 

 (২) ɛিত̎ান এই আইেনর িবধানাবলী কায ȟকর কিরবার উেʸেΚ ǯয সকল ǯɻেɖ আবΚক ও সমীচীন ǯসই সকল  
                        ǯɻেɖ, এই আইন এবং ইহার অধীন ɛণীত িবিধমালার সিহত অসংগিতӆণ ȟ নয় এমন ɛিবধানমালা, সরকােরর  
                        ӆব ȟাӂেমাদন সােপেɻ, ɛণয়ন কিরেত পািরেব।  
 

 
 (৩) এই ধারার অধীন ɛণীত সকল িবিধ ও ɛিবধানমালা সরকারী ǯগেজেট ɛকািশত হইেব এবং ɛকােশর সময়  
                         হইেত উহা কায ȟকর হইেব।  
 
 
 
১৫। স˫দ হ̜াˉর, ইতɇািদ।– আপাততঃ বলবৎ ǯকান আইন অথবা ǯকান ҙিɳ অথবা স˰িত অথবা ǯকান আেদশ অথবা 
ɛʗাপেন িভˑতর যাহা িকҜই থা̲ক না ǯকন এই আইন ɛবতȟন হইবার পর- 
 

(ক) বাংলােদশ ǯ̡াট ȟস ইনি̙ɪউট, অতঃপর উɳ ইনি̙ɪউ িহসােব উি̂িখত,-এর অি̜͉ িবӗ˖ হইয়া বাংলােদশ 
Ɉীড়া িশɻা ɛিত̎ান সংেɻেপ ও িবেকএসিপ (Bangladesh Institute of Sports) িহসােব অিভিহত 
হইেব; 

 
(খ) সকল ɛকার স˫দ, অিধকার, ɻমতা, কҸȟ͉ , ӟেযাগ-ӟিবধা এবং উɳ ইনি̙ɪউেটর সকল ̝াবর ও অ̝াবর 

স˫িʯ এই ɛিত̎ােনর িনকট হ̜াˉিরত বা Γ̜ হইয়ােছ বিলয়া গΏ হইেব; 
 
(গ) উɳ ইনি̙ɪউেটর সকল এবং ǯয ǯকান ɛকােরর ঋণ, দায়বʺতা এবং ɛিতͶিত সরকার কҸȟক অΓিবধ িনেদ ȟশ 

না ǯদওয়া পয ȟ̄  এই ɛিত̎ােনর ঋণ, দায়বʺতা এবং ɛিতͶিত হইেব; 
 
(ঘ) উɳ ইনি̙ɪউেটর ɛেতɇক কম ȟকতȟা ও কম ȟচারী এই ɛিত̎ােনর কম ȟকতȟা-কম ȟচারী িহসােব গΏ হইেবন এবং 

এই ɛিত̎ােন তাহােদর বদলীর অΕবিহত ӆেব ȟ তাহােদর জΓ ǯয সকল শতȟাবলী ɛেযাজɇ িছল উহা অΕাহত 
থািকেব যতিদন পয ȟ̄  না এই ɛিত̎ােনর চা̲রীর অবসান হয় অথবা ǯয পয ȟ̄  না তাহােদর চা̲রীর শতȟাবলী 
সরকােরর ӆব ȟাӂেমাদন সােপেɻ ɛিত̎ান কҸȟক পিরবিতȟত হয়ঃ   

 
তেব শতȟ থােক ǯয, ǯয ǯকান কম ȟকতȟা অথবা কম ȟচারী এই ɛিত̎ান কҸȟক িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ, এই 
ɛিত̎ােন তাহার চা̲রী অΕাহত না রািখবার ইʑা ǯপাষণ কিরেত পািরেবন। 
 
 

১৬। ǯয ǯকান Ɉীড়া সং̝ার পিরক˾ বদলী। 
 

(১)  বতȟমান ɛচিলত ǯকান আইন বা ǯকান ɛকার ҙিɳপɖ বা ǯকান ɛকার আেদশ, দিলল বা িবʗি˖েত যাহা িকҜই  
            থা̲ক না ǯকন, সরকার, সরকাির ǯগেজেট ɛʗাপন ͏ারা, িনেদ ȟশ ɛদান কিরেত পািরেব ǯয, ǯকান সং̝ার ǯকান  
            Ɉীড়া ɛিশɻণ ɛক˾, ǯয নােমই পিরচািলত হউক না ǯকন, এই ɛিত̎ােন ̝ানাˉিরত হইেব।  
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 (২) উপিরি̂িখত উপ–িবিধ (১) অӂযায়ী বদলীҍত ǯয ǯকান পিরকে˾, সরকার কҸȟক যিদ ǯকান অӂদান ǯদওয়া  
                        হয়, তাহাও এই ɛিত̎ােন বদলীҍত িহসােব গΏ হইেব।   
 
 
 

উেʸΚ ও কারণ সͯিলত িবӍিত 
 
 

ভারɛা˖ মˈী 
 
 
 


